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/ Erläuterung 
Fördersysteme von 
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/ Konzept zur Umsetzung 
 



Konzept zur Strukturförderung 
und Sportentwicklung 

 
/ Datenerhebung 
 
 
 
 
/ Konzeptvorschlag 
 

 
 
 

 
 

/ Erläuterung 
Fördersysteme 
von sportlichen 
Potentialen 

                 
 

 
 Mitgliederentwicklung LV der letzten Jahre 
 Veranstaltungen in den entsprechenden LV 
 DHB-Angebote/-Projekte 
 
 
 Einbringen von vorhandenen DHB-Modulen 
 Gemeinsame vor-Ort-Analyse 
 Stakeholder = DHB, LV, Verein, Schule/Kita 
 Erarbeitung Projektplan (3 Jahre) inkl. 

Nachhaltigkeit 
 
 

 Talentsichtung 
 Stützpunkte 

 
 

 
 

 



Datenerhebung 
Mitgliederwachstum in % (2012-2017) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Quelle: DOSB Bestandserhebung 2012-2017 
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Datenerhebung 
Mitgliederwachstum total (2012-2017) 

Quelle: DOSB Bestandserhebung 2012-2017 
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Datenerhebung 
Mitgliederzuwachs 2012–2017 DOSB - DHB 

Quelle: DOSB Bestandserhebung 2012-2017 
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Datenerhebung 
Hockeyspieler/innen je 1.000 Einwohner (2017) 

Quelle: Stat. Bundesamt / DOSB Bestandserhebung 
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Datenerhebung (2012-2018) 
Veranstaltungen in den entsprechenden LV 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ 2012 Hallen EM Damen und Herren (Leipzig) 

/ 2012    DPJW U18 Nationalteam weibl. (Freiberger HTC) 

/ 2013    DM Halle der WJA (Freiberger HTC) 

/ 2014    DPJW U18 Nationalteam weibl. (Freiberger HTC) 

/ 2015    4. Hallen WM Damen und Herren (Leipzig) 

/ 2015    DM Halle der WJA (SV Tresenwald) 

/ 2017    DHB Jugendpokal (Großbeerener HC) 

/ 2018    DM Halle MJA (SV Tresenwald) 

/ 2018    DPJW U18 Nationalteams (SV Tresenwald /Freiberger  
   HTC) 

/ 2018 DHB-Jugendpokal (SV Tresenwald und Pritzwalker FHV) 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Scheint einen Mehrwert zu geben, diese Ausrichtungen zu übernehmen. Initiative kommt von den Vereinen.



/ Seminare und Lehrgänge 

/ Veranstaltungen 

/ Ausbildungen und Fortbildungen 

/ Serviceleistungen und Angebote 

DHB-Angebote/-Projekte 
Einbringen von vorhandenen Modulen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Die genannten Angebote und Projekte sind zu jeder Zeit mit den LV abstimmbar



Talentsichtung & Stützpunkte 

/ Regelmäßige Landessichtung MD// siehe Statistik 

/ Regelmäßige Einladungen zu ZS // siehe Statistik 

/ Sichtung Länderpokal (Halle/Feld) Zwischen- & Endrunde 
• 2018 (Feld): Endrunden-Teilnahme MD männlich 

/ Aktuelle Kaderzahlen 2018:  
• NK-1: 3 + (2*)  
• NK-2: - 

 
              
              *jetzt Bremer & HH 

Erläuterung  der Fördersysteme von sportlichen Potentialen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
MD: Sachsen – Sachen-Anhalt – Thüringen Ergebnisse LS-MD 2018: (weiblich) mit eher schlechten Ergebnissen im Gesamt-Ranking. Ranking-Plätze: 57, 32,42, 20, 40, 69



Talentsichtung & Stützpunkte 
Erläuterung der Fördersysteme von sportlichen Potentialen 

Jahre weiblich männlich
2012 0 1
2013 0 1
2014 1 3
2015 1 3
2016 1 0
2017 4 0
2018 1 1

Statistik - Einladungen ZS MD
Anzahl

Jahre weiblich männlich
2012 4 10
2013 5 10
2014 6 10
2015 6 10
2016 9 n.v. 
2017 9 0
2018 6 18

Anzahl
Statistik - Landessichtungen MD

Jahre NK1 NK2
2018 3 + (2*) 0

* jetzt Bremen & HH

Anzahl
Kaderzahlen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
MD: Sachsen – Sachen-Anhalt – Thüringen Ergebnisse LS-MD 2018: (weiblich) mit eher schlechten Ergebnissen im Gesamt-Ranking. Ranking-Plätze: 57, 32,42, 20, 40, 69



/ Installierung eines Projektleiters 

/ Erarbeitung einer Ist-Analyse der teilnehmenden LV und ihrer 
Strukturen vor Ort 

   Projektleiter, DHB, LV, Vereine 

/  Ergebnisse und Zielstellungen in Projektplanung übertragen 
   Zeitraster 
   personelle Vertretungen 
   finanzielle Aufstellung  

/ Sammlung vorhandener und erfolgreich laufender Systeme 

/ Erste Identifizierung von passenden DHB-Angeboten / -Projekten 

/ Weitere Umsetzung des Projektplans 

 

Konzept zur Umsetzung 
Prozessbeschreibung 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Zunächst: Installierung eines Projektleiters, der bei der weiteren Projektplanung den Hut auf hat und ie Projektkoordination und Durchführung überwacht und übernimmt.Erarbeitung einer Ist-Analyse: Die Stakeholder (Stakeholder = DHB, LV, Verein/e, Schule/Kita) sitzen hierbei an einem Tisch und bereiten inhaltlich und ablauforientiert vor. Die Sammlung von repräsentative Informationen sind Zielsetzung dieser Arbeitsgruppe.Ergebnisse und Zielstellungen in Projektplanung übertragen: Sozusagen eine Soll-Analyse



Projektfinanzierung 

/ Eigenmittel 
 

 
 
 

/ Drittmittel 
 
 
 

/ Fördermittel 
 (öffentliche) 
 
 
                

Möglich durch: Beitragserhöhung der LV 
     Sonderbeiträge der LV 
     Umlageberechnungen 
 
 
Möglich durch: Stiftungsgelder 
     Projektbezogene Spenden 

 
 
Möglich durch:  akquirierte Mittel der LV 
     akquirierte Mittel der Vereine 

Vorschläge  

Vorführender
Präsentationsnotizen
Unsere Einschätzung: Personell wäre eine halbe oder ganze Kraft als Referentenstelle, die zu finanzieren.Geht man mal davon aus, es  handelt sich um eine halbe Stelle, so sprechen wir über Kosten für Personal und Material von ca. ??Bei einer ganzen Stelle wären es ca. ??Die Installierung einer 450 € Stelle würde den Projektrahmen entsprechend eingrenzen und es bestünde die Gefahr, dass Zeitraum und / oder Inhalte qualitativ und quantitativ nicht umgesetzt werden könnten.



Was folgt nun? 

/ Beantwortung von Fragen 

 

/ Klärung der Finanzierung 

 

/ Abstimmung über den Antrag 

Klärung durch den Bundesrat 
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